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PROYECTO ACTIVO DE MEJORA  
DE LA INTEGRACIÓN  
DE LA PREVENCIÓN EN LA EMPRESA

Objeto del proyecto: divulgar y lograr la participación activa de todas 
las personas.

Descripción del proyecto: consiste en desarrollar el siguiente proyecto, 
mensualmente, llevando a cabo los 5 aspectos indicados: 

  �Dpto. Pascal selecciona un trabajador/a con disponibilidad a 
participar.

  �El trabajador/a con disponibilidad, selecciona uno de los riesgos 
tipificados.

  �Trabajador/a junto al Dpto. Pascal analizan la información de la 
evaluación de riesgos sobre el riesgo definido y crean una ficha 
informativa clara y sencilla con las medidas a adoptar para mi-
nimizar el riesgo.

  �El trabajador/a reúne a sus compañeros/as de centro y la expone.
  �Dpto. Pascal solicita sugerencias de mejora al grupo, valora y 
comunica el resultado.

Mejoras introducidas: conseguir transmitir la información para que lle-
gue a todas las personas. Convertir la evaluación de riesgos en una he-
rramienta verdaderamente práctica por medio de su interpretación y 
resumen claro de lo que nos dice.
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Características diferenciadoras: conseguir sensibilizar con uno de los 
documentos arduos utilizados por los departamentos de prevención 
de manera más amigable para los trabajadores/as.

Aplicabilidad y accesibilidad para otras empresas: herramienta válida 
para cualquier empresa.




