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Mutualiaren zuzendari kudeatzailea
Ignacio Lekunberri Hormaetxea
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Eusko Jaurlaritzako Lan eta Gizarte Segurantzako zuzendaria
Maria Elena Pérez Barredo

Honako gai hauen inguruko jardunaldia: Enpresan emakume eta

gizonen arteko berdintasunerako erronka, Sektore Publikoko 1030 Lege alorreko gaurkotasuna eta berrikuntzak
Kontratuen Legea, Mutualiako Berdintasun Plana, eta Lan- eta Eusko Jaurlaritzako Lan eta Gizarte Segurantza Saileko ikuskaritza zuzendariordea.
gizarte-arloko Ikuskaritzak. lofar Gonzalez Carrasco

10,50 Sektore Publikoko Kontratuen Legea
Mutualiako Baliabide Kudeaketako zuzendaria
Lorena Aguirregabiria Castresana

11,20 Mutualiako Berdintasun Plana
Mutualiako Garapen eta Pertsonen zuzendaria
Miren Fernandez Mugica

11,50 Lan eta gizarte arloko ikuskaritzak
Auditore Soziolaboralen Euskal Erakundearen presidentea
José Manuel lturrate Andéchaga

12,20 Lan eta gizarte arloko betearazpen ikuskaritza
Auditore Soziolaboralen Espainiako Elkartearen Presidentea
Juan Panella Marti

2019ko ekainaren 3a 12,50 Itxiera
Eusko Jaurlaritzako Lan Gizarte Segurantzako sailburuordea
o . Jon Azkue Manterol
HAR MUTUALIA Vitoria-Gasteiz on Ardle Hamtero'a

Beato Tomas de Zumarraga, 10 bis 13,00 Koktela



